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Ai collaboratori Merlino e Moscatt
Al docenti

Al DSGA

ATTI

Oggetto: 1l Rettifica individuazione dei docenti coordinatori di classe e Tutor FSL a.s.
2026/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

- VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

-VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 (Testo Unico della Scuola);

- VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

- VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato per il corrente anno scolastico;
- VISTO il Decreto di assegnazione dei docenti alle classi;

- VALUTATE le competenze professionali, le disponibilita espresse dal personale docente e le
esigenze organizzative e didattiche dell'Istituto;

- VISTO il Decreto prot. n. 11842 del 07/09/2026;

. PRESO ATTO delle ulteriori rinunce pervenute da parte di alcuni docenti e della necessita di
rimodulare alcune assegnazioni;

- VISTA tutta la normativa vigente in materia;

DECRETA
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Art. 1 — Rettifica individuazione Coordinatori di Classe e Tutor Percorsi di formazione Scuola Lavoro

(FS

Per 1’anno scolastico 2026/2027 sono individuati e nominati Coordinatori dei Consigli di Classe e

L)

Tutor FSL i seguenti docenti:

COORDINATORI DI CLASSE E DELL’EDUCAZIONE CIVICA

(Il segretario € nominato a rotazione dal Presidente del Consiglio di Classe)

TUTOR PERCORSI DI FORMAZIONE SCUOLA LAVORO

NUMERO CLASSE COORDINATORE TUTOR PERCORSI DI FORMAZIONE
SCUOLA LAVORO
1 1A GIUFFRIDA MARIA
2 2A DI ROSA LUCIA
3 3A FARIERI ELISA FARIERI ELISA
4 4A LEONE ELENA LEONE ELENA
5 5A DI DIO CRISTINA DI DIO CRISTINA
6 1B REALE MARIA
7 2B FURNO’ LUCIA
8 3B COLAMASI DONATELLA COLAMASI DONATELLA
9 4B BRUNNO SARA BRUNNO SARA
10 4F FAZZINO EMILIA GIOVANNA FAZZINO EMILIA GIOVANNA
11 1C CONIGLIONE ANGELA
12 2C CONIGLIONE ANGELA
13 3C MARINO SABRINA MARINO SABRINA
14 4C LICITRA DANIELA LICITRA DANIELA
15 5C ABELA NICOLETTA ABELA NICOLETTA
16 1D RICCIOLI MARIALUCIA
17 2D VULLO RACHELE
18 3D MONTALTO STEFANIA MONTALTO STEFANIA
19 4D ALIFFI GABRIELLA ALIFFI GABRIELLA




20 5D CAMIZZI MARCELLO CAMIZZI MARCELLO

21 1E CAVARRA PATRIZIA

22 2E FONTANA SONIA

23 3E MONTALTO STEFANIA MONTALTO STEFANIA
24 4E SCHIAVO EMMANUELE SCHIAVO EMMANUELE
25 5E CACOPARDO DOMENICO CACOPARDO DOMENICO
26 1G LA LEGGIA CONCETTA

27 2G CAFFARELLI CARMELA

28 3G PARATORE ANNALISA PARATORE ANNALISA
29 4G GENOVESI ALESSANDRO GENOVESI ALESSANDRO
30 5G FIORE ROSSELLA FIORE ROSSELLA

31 1H BRANDINO ALESSANDRO

32 2H VALVO IVANA

33 3H COLOMASI ILENIA COLOMASI ILENIA

34 4H CALDARELLA MILA CALDARELLA MILA

35 5H GUGLIELMINO ALBERTO GUGLIELMINO ALBERTO
36 4L CALDARELLA MILA CALDARELLA MILA

37 1l GENOVESE GIUSEPPE

38 21 PAGANO DANIELE

39 31 FASSARI ALESSANDRA FASSARI ALESSANDRA
40 4 GENNARO GIUSEPPE GENNARO GIUSEPPE

41 51 MANERA AGNESE MANERA AGNESE

42 1AS RUBINO MANUELA

43 2AS TOSCANO ANDREA

44 3AS AMBU ALESSANDRO AMBU ALESSANDRO

45 4AS DI CARLO ANNAMARIA DI CARLO ANNAMARIA
46 5AS TAVERNITI GIULIANA TAVERNITI GIULIANA




47 1BS AMENTA GIUSEPPE

48 2BS FUSTO DANIELA

49 3BS BARRALE FILIPPO BARRALE FILIPPO

50 4BS BOLOGNARI LAURA BOLOGNARI LAURA
51 5BS CAPODICASA ALESSANDRA CAPPELLO LUISA

52 1ES SCRAVAGLIERI CONCETTA

53 2ES MOSCATT PAOLA

54 3ES RUBINO MANUELA RUBINO MANUELA
55 4ES CAPPELLO LUISA CAPPELLO LUISA

56 1CS AMENTA GIUSEPPE

57 2CS MIGLIORE LOREDANA

58 3CS RIO MARIA CONCETTA RIO MARIA CONCETTA
59 4CS FESTA STEFANIA FESTA STEFANIA

60 5CS DI STEFANO PATRIZIA BURGIO PAOLA

61 1DS FARACI CLAUDIA

62 2DS PARATORE ANNALISA

63 3FS DI GIAIMO ROSA DI GIAIMO ROSA

64 4DS GALLONE ELISABETTA GALLONE ELISABETTA
65 5DS BURGIO PAOLA BURGIO PAOLA

Compiti e Funzioni

Il coordinatore di classe, ricopre anche il ruolo di coordinatore di Educazione Civica, nonché di Tutor di FSL
(Formazione Scuola Lavoro) nel triennio. Diviene, quindi, anche referente del/dei progetti che, insieme al
Consiglio di Classe, scegliera come percorso di formazione.

Di seguito elencati i compiti dei diversi ruoli.
Il ruolo di Coordinatore di Classe prevede i seguenti compiti:

e provvedere alla stesura del piano didattico della classe sulla base delle programmazioni dei singoli
docenti;

e acquisire con regolarita informazioni sul profitto e il comportamento della classe tramite frequenti
contatti con gli altri docenti del consiglio;



e essere punto di riferimento circa tutti i problemi specifici del consiglio di classe;

o informare con regolarita il DS sugli avvenimenti e le problematiche piu significative della classe,
facendo presente eventuali problemi emersi;

o tenere, in collaborazione con gli altri docenti della classe, il contatto con la rappresentanza dei genitori,
in particolare la corrispondenza con i genitori di alunni in difficolta;

e controllare regolarmente le assenze, i ritardi, le uscite anticipate e le sanzioni disciplinari degli
studenti, ponendo particolare attenzione ai casi d’irregolare frequenza e inadeguato rendimento;

e monitorare eventuali casi di “dispersione scolastica” dandone eventuale notizia al Ds tramite
I’apposito modulo cartaceo;

e collaborare con il DS, i referenti e il Team per la prevenzione e il contrasto al bullismo e al
Cyberbullismo;

o presiedere le sedute del CdC in assenza del DS.

Il ruolo di Coordinatore di Educazione Civica prevede i seguenti compiti:

favorire I’attuazione dell’insegnamento dell’Educazione Civica previsto nel Curricolo d’Istituto secondo le
linee guida ministeriali;

condividere su Google drive con i docenti del Consiglio di Classe il format digitale (che si trova all’interno
della programmazione iniziale), per poter gestire tematiche e quadro orario in maniera interdisciplinare;

monitorare durante I’anno che ogni docente abbia inserito sul format il monte ore ¢ 1’argomento che intende
trattare;

riportare il format completo sulla relazione finale da redigere a fine anno scolastico;

formulare una proposta di voto comune a tutto il Consiglio di Classe, al fine delle valutazioni intermedie e
finali. La proposta di voto in decimi, acquisiti gli elementi conoscitivi dagli altri docenti del Consiglio di classe,
deve essere inserita sul registro elettronico Argo.

Il ruolo di Tutor di FSL (Formazione Scuola Lavoro) prevede i seguenti compiti:

o verificare la coerenza del progetto FSL al quale si intende aderire o che si desidera proporre con gli
obiettivi e le finalita previsti dalle indicazioni ministeriali (scheda disponibile al link sottostante);

e verificare I’esistenza di una convenzione attiva tra la Scuola e I’Ente erogatore del percorso FSL. A
tal fine, rivolgersi alla prof.ssa Nicoletta Abela, referente per la Formazione Scuola-Lavoro del nostro
Liceo;

e mantenere i contatti con il tutor esterno, concordando 1’organizzazione delle attivita, i tempi di
svolgimento e le modalita di realizzazione del percorso;

e far compilare e sottoscrivere agli studenti e ai genitori il Patto formativo (scheda disponibile al link
sottostante);

e registrare le presenze degli studenti in occasione di ciascuna attivita prevista dal percorso FSL (scheda
disponibile al link sottostante);

e compilare la scheda di valutazione delle competenze acquisite dagli studenti al termine del percorso
(scheda disponibile al link sottostante);

e far compilare agli studenti la scheda di gradimento relativa all’esperienza FSL svolta (scheda
disponibile al link sottostante).



Si sottolinea che, ai fini dell’attivazione di qualsiasi percorso FSL, costituisce conditio sine qua non il
superamento del corso di formazione sulla sicurezza, disponibile sulla piattaforma ministeriale
(https://alternanza.miur.gov.it/) e accessibile tramite SPID oppure mediante codice fiscale e credenziali
personali. Il corso ha validita triennale ed é requisito propedeutico per ’ammissione all’Esame di Maturita.

E possibile scaricare tutta la modulistica al seguente link:
https://www.liceocorbinosiracusa.edu.it/index.php/alternanza-scuola-lavoro

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Valentina Grande
(F.to digitalmente)
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