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Premesso che:

e la Scuola é I'ambiente educativo e di apprendimento in cui si promuove la formazione di ogni Studentessa e
Studente attraverso l'inclusione sociale in un contesto relazionale positivo, che necessita di interventi complessi
di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti.

e Studenti, Docenti e Genitori sono i protagonisti del processo educativo inteso quale rapporto costante, da
realizzare quotidianamente e non solo in momenti critici, nel rispetto dei reciproci ruoli e delle responsabilita di
ciascuno.

Il presente Patto educativo di corresponsabilita, redatto in attuazione del D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249 e
successive modifiche (D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235), nonché del D.P.R. 8 agosto 2025, n. 134, che apporta
modifiche allo Statuto delle studentesse e degli studenti, definisce in modo condiviso i diritti e i doveri di

studenti, famiglie e scuola per promuovere il successo formativo e la crescita civile e culturale di ciascun alunno.

In merito all'Offerta formativa ed all'azione educativa

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI IMPEGNA A:

Fornire una educazione culturale e professionale qualificata aperta alla pluralita delle idee nel rispetto
della identita.

Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equita nei

confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualita in un clima educativo sereno e
favorendo il processo di formazione delle studentesse e degli studenti nel rispetto dei diversi stili e tempi di
apprendimento.
o Collaborare con le famiglie per consentire I'emersione di episodi riconducibili ai fenomeni del bullismo e
del cyberbullismo, di situazioni di uso o abuso di alcool o di sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di
dipendenza, come previsto dalle recenti disposizioni ministeriali DPR n. 134 dell’8 agosto 2025.

Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare la

dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza.
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Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti con disabilita garantendo il diritto
all'apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali.

Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di origine straniera
anche in collaborazione con le altre realta del territorio, tutelandone l'identita culturale e attivando percorsi
didattici specifici di alfabetizzazione e perfezionamento dell’italiano come L2.

Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di
apprendimento e delle modalita di valutazione.

Garantire trasparenza e tempestivita nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le famiglie,
nel rispetto della privacy.

o Informare in modo puntuale studenti e famiglie in merito a tutte le attivita della scuola attraverso il registro
elettronico Argo, il sito web d’istituto e I’invio delle comunicazioni via mail.

Predisporre le Linee Guida per la E policy al fine di promuovere un uso consapevole delle Tecnologie
dell’informazione e della Comunicazione, stabilire regole e comportamenti per 1’uso di internet nell’ambiente

scolastico, prevenire i fenomeni di rischio legati a cyberbullismo, bullismo e altre minacce presenti online.

IL DOCENTE SI IMPEGNA A:

Agire in modo da creare un ambiente educativo sereno, fondato sul dialogo e sul reciproco rispetto
dell’identita di ciascuna studentessa e di ciascuno studente.

Collaborare nella gestione e segnalazione di episodi di bullismo, cyberbullismo, uso o abuso di sostanze
e altre forme di dipendenza qualora si verifichino, favorendone la presa in carico e la gestione educativa.
o Contribuire a far comprendere alle studentesse/studenti le ragioni educative del divieto di utilizzo del
cellulare a scuola (come previsto dalle Disposizione Ministeriale Prot. n. 3392 del 16/06/2025) e vigilare
sull’osservanza di tale norma per condividere I’obiettivo comune di costruire un ambiente di apprendimento
piu efficace, sereno e sicuro.

Presentare alla classe la propria programmazione, disponibile sul registro elettronico Argo, con indicazioni
sul percorso utile al raggiungimento delle competenze necessarie.

Assicurare agli alunni un congruo ed adeguato numero di verifiche, orali e scritte, distribuite in modo
opportuno nel corso del quadrimestre.

Fissare verifiche scritte con almeno una settimana di anticipo annotando la data sul registro elettronico
Argo.
Non effettuare, ove possibile, una verifica scritta nello stesso giorno in cui ne ¢ gia stata fissata un’altra.
Consegnare le verifiche scritte corrette in tempi ragionevoli e comungue prima di una nuova verifica.
Comunicare con tempestivita e con chiarezza il risultato delle verifiche orali.
Garantire la tutela dei dati personali degli studenti nel pieno rispetto della normativa sulla “privacy”.

o Lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i colleghi dei Consigli di classe e

con l’intero Collegio dei Docenti, nel rispetto del diritto al riconoscimento della propria liberta di

insegnamento.



Realizzare i curricula disciplinari, le scelte organizzative e le metodologie didattiche indicate nel Piano
dell'Offerta Formativa.

Curare il rispetto dell’ambiente scolastico e degli strumenti informatici utilizzati.

Essere responsabili delle utenze e delle password fornite dall’Istituzione scolastica e/o dal MIM,

garantendone 1’uso corretto ed evitando comportamenti che mettano a rischio la sicurezza e la “privacy”.

LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A:
o Conoscere l'organizzazione scolastica, prendendo visione del PTOF della scuola e dei regolamenti
dell'Istituto.

Partecipare attivamente alla vita dell'lstituto, anche attraverso la presenza negli organismi collegiali,
instaurando un rapporto di collaborazione con gli insegnanti e con gli altri operatori della scuola, con le
compagne e i compagni.

o Prequentare con regolarita le lezioni e tutte le attivita della scuola, rispettando 1’orario scolastico. Gli
eventuali ritardi e le assenze devono essere comunicati e giustificati tempestivamente dai genitori o da chi ne
fa le veci, secondo le modalita previste dal Regolamento d’Istituto.

Mantenere un comportamento corretto nell'agire e nel parlare, mostrare rispetto nei confronti di tutto il
personale della scuola, delle compagne e dei compagni, rispettare le norme di convivenza civile anche
adottando un abbigliamento elegante e dignitoso, adeguato all'ambiente scolastico.

Contribuire a un ambiente sicuro, segnalando tempestivamente agli adulti di riferimento eventuali episodi
di bullismo, cyberbullismo o altre situazioni di rischio, come previsto dalle recenti disposizioni ministeriali
DPR n. 134 dell’8 agosto 2025.

Rispettare e curare gli ambienti scolastici.

Assicurare la presenza in occasione delle verifiche.

Non uscire dall’ Istituto senza permesso scritto ¢ chiedere di uscire dall’aula soltanto in caso di necessita.

Rispettare il divieto di utilizzo del telefono cellulare e di altri dispositivi elettronici personali durante tutto
I’orario scolastico, comprese le attivita didattiche, ricreative e gli intervalli come previsto dalle Disposizione
Ministeriale Prot. n. 3392 del 16/06/2025. Tali dispositivi, se portati a scuola, devono restare spenti e nello
zaino. L uso ¢ consentito solo se previsto nel PDP come strumento compensativo. L’impiego di tecnologie
digitali a fini didattici (pc e tablet) & possibile esclusivamente su indicazione del docente come previsto dal
Regolamento d’Istituto.

. Studiare con assiduita e serieta, applicandosi al lavoro scolastico, assolvendo gli impegni di studio e
gestendo responsabilmente gli impegni extracurricolari ed extrascolastici.

Portare il materiale necessario all'attivita didattica.

Informarsi sul lavoro svolto in classe, in caso di assenza.

Avere cura dei locali scolastici, degli arredi, delle attrezzature, degli strumenti e dei sussidi didattici,
utilizzandoli correttamente e senza arrecare danni al patrimonio della scuola.

Favorire la comunicazione scuola/famiglia e portare la Famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle

iniziative della scuola.



Essere responsabili delle utenze e delle password fornite dall’Istituzione scolastica e/o dal MIM,
garantendone 1’uso corretto ed evitando comportamenti che mettano a rischio la sicurezza e la privacy.

Rispettare il divieto di fumo in tutti i locali scolastici compresi i locali esterni.

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:
o Conoscere I’Offerta Formativa dell’Istituto € le sue principali iniziative educative e didattiche.
Informarsi regolarmente sull'andamento didattico e disciplinare del proprio figlia/o.
Vigilare sulle assenze e giustificarle nella consapevolezza che la regolarita della frequenza & un elemento
fondamentale per il successo scolastico.

Limitare allo stretto indispensabile le richieste di entrata in ritardo e di uscita anticipata secondo il
Regolamento d’Istituto.

Collaborare con la scuola per consentire I'emersione di episodi riconducibili ai fenomeni del bullismo e
del cyberbullismo, di situazioni di uso o abuso di alcool o di sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di
dipendenza, come previsto dalle recenti disposizioni ministeriali DPR n. 134 dell’8 agosto 2025.

Contribuire a far comprendere alla propria figlia/figlio le ragioni educative del divieto di utilizzo del
cellulare a scuola (come previsto dalle Disposizione Ministeriale Prot. n. 3392 del 16/06/2025), per
condividere 1’obiettivo comune di costruire un ambiente di apprendimento piu efficace, sereno e sicuro.

Controllare costantemente le comunicazioni provenienti dalla scuola.

Partecipare attivamente alla vita scolastica collaborando con i docenti e con I’Istituto, esprimendo
osservazioni, proposte e suggerimenti attraverso gli organi collegiali e gli strumenti di partecipazione previsti,
al fine di contribuire al miglioramento del percorso educativo e formativo degli studenti.

Assumersi la responsabilita dei danni eventualmente causati dai propri figli a persone, ambienti, arredi o
materiali della scuola, collaborando con I’Istituto per il risarcimento e la corretta gestione dell’accaduto.

Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell'attuazione delle azioni riparatrici decise
dalla scuola.

o Rispettare il ruolo dei docenti nella gestione didattica ed educativa, senza condizionare le scelte relative
ai metodi di insegnamento e all’organizzazione delle lezioni. Eventuali osservazioni devono essere
comunicate tramite i canali ufficiali della scuola.

Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo
e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza.

o Essere responsabili delle attrezzature digitali, delle utenze e delle password fornite dall’Istituzione
scolastica e/o dal MIM, garantendone 1’uso corretto ed evitando comportamenti che mettano a rischio la
sicurezza e la privacy.
Il Patto Educativo di Corresponsabilita é stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 29 ottobre
2025.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Valentina Grande
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